Abteilungs- und Referatsleiter/innen bedient sie sich des
Fachwissens der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Unsere Fiihrungskréafte fiihren kooperativ und team-
orientiert auf der Grundlage klarer Zielvereinbarungen
und nachvollziehbarer Entscheidungen. Mit ihrer fach-
lichen und sozialen Kompetenz sorgen sie fiir ein gutes
Betriebsklima. Sie férdern Kreativitdt und starken Eigen-
verantwortlichkeit durch umfassende Information und
Delegation.

Wir sind uns bewusst, dass wir als Angehorige des Bun-
desarchivs das gro3te Potential dieser Einrichtung
sind. Wir handeln loyal und erfiillen die vereinbarten
Ziele mit Fachkompetenz. Wir sind Innovationen gegen-
uber aufgeschlossen. Jeder von uns gestaltet durch sein
Handeln das Betriebsklima.

Partner

Wir verstehen uns als Dienstleister fiir Burger und
Gesellschaft, Parlamente, Behérden und Gerichte,
Wissenschaft, Wirtschaft und Medien.

Wir betreuen die Benutzer sachkundig und freundlich
und 6ffnen ihnen den Weg zu den Quellen.

Lesesaalin
Berlin-Lichterfelde.
Foto: Bundesarchiv

Wir arbeiten bei der Schriftgutverwaltung mit allen Stellen
der Bundesregierung und Bundesverwaltung verlédsslich
und kompetent zusammen.

Wir wirken aktiv und kooperativ auf nationaler und inter-
nationaler Ebene, indem wir vielfdltige Beziehungen zu
anderen Archiven und wissenschaftlichen Institutionen
unterhalten.

Wir pflegen die Zusammenarbeit mit privaten und
offentlich-rechtlichen Institutionen, die uns bei der
Erfillung unserer Aufgaben unterstiitzen.

www.bundesarchiv.de
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Wissen bereitstellen,

Quellen erschlieRen,
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Wir sind eine moderne Dienstleistungseinrichtung fiir Of-
fentlichkeit, Forschung und Verwaltung, die Zeugnisse zur
neueren und neuesten deutschen Geschichte als Archivgut
sichertund jedermann zuganglich macht.

Aufgaben

Wir sichern fiir die Bundesrepublik Deutschland das zivile
und militdrische Archivgut des Bundes und seiner Vorgén-
ger, des Deutschen Bundes, des Deutschen Reiches und der
Deutschen Demokratischen Republik auf der Grundlage
des Bundesarchivgesetzes und ergdnzen dieses um Archiv-
gut privater Herkunft.

Wir entscheiden tiber den bleibenden Wert, erschlieBen
das Archivgut, machen es nach Abwédgung gesetzlicher
Schutzrechte allgemein zugénglich, beraten unsere Be-
nutzer und geben Auskunft.

Wir erhalten Archiv- und Bibliotheksgut auf Dauer, indem
wir es sachgerechtlagern, konservatorisch behandeln und,
soweit notig, restaurieren und zu seinem Schutz mikrover-
filmen oder digitalisieren. Wir sichern in elektronischer
Form entstandenes Archivgut dauerhaft und machen es
zuganglich.

Papierentsauerung bei
der Gesellschaft zur
Sicherung von schrift-
lichem Kulturgut mbH
(GSK) im Archivcenter
desBundesarchivsin
Hoppegarten.

Foto: Vollmer

Wir erarbeiten Quelleneditionen, prasentieren Archivgut
in Ausstellungen und im Internet und férdern die histori-
sche Forschung durch wissenschaftliche Veroffentlichungen.

Wir entlasten die Bundesministerien von nicht mehr stan-
dig benotigten Unterlagen und ermoglichen den Riickgriff
daraufin unseren Zwischenarchiven.

Wir archivieren Dokumentar- und Spielfilme, Fotogra-
fien sowie sonstige audiovisuelle Quellen von histori-
scher und kultureller Bedeutung.

Edition ,,Die
Kabinettsprotokolle
derBundesregierung*.
Foto: Vollmer

Wir stellen die Informationen unseres Bibliothekssystems,
darunter eine wissenschaftliche Spezialbibliothek, fiir
jedermann zur Benutzung bereit.

Wir engagieren uns in der Ausbildung von Archivarinnen
und Archivaren sowie Auszubildender verschiedener Fach-
richtungen.

Herausforderungen und Ziele

Hohe Dienstleistungsqualitét ist unser Ziel.

Wir férdern die Auseinandersetzung mit der deutschen
Geschichte und gewéhrleisten die riickblickende Kon-
trolle von Regierung und Verwaltung.

Wir bieten einen umfassenden und schnellen Zugang zu
unseren Quellen. Die Ergebnisse unserer ErschlieBungs-
arbeiten verbreiten wir zeitnah in Online- und Publika-
tionsfindbiichern.

Wir entwickeln unsere Arbeitsmethoden stdndig weiter,
um den Anforderungen der Informationsgesellschaft
gerecht zu werden. Wir wenden nationale und interna-
tionale Standards an und arbeiten an deren Fortschrei-

bung mit.

Unsere Strategien zur Personal- und Organisationsent-
wicklung sowie zum zielgerichteten und wirksamen Per-
sonal- und Sachmitteleinsatz versetzen uns in die Lage,
unsere Dienstleistungen auch bei knappen Ressourcen zu

sichern.
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P e Ubergreifende

SucheinderBestan-
detibersicht sowie
inallenverfugbaren
Online-Findmitteln

—— desBundesarchivs

«  durchdie Suchma-
schine ARGUS
(ARchivGUtSuche).

Zusammenarbeit

Wir tragen gemeinsam die Verantwortung fiir das in-
nere und duBere Erscheinungsbild des Bundesarchivs und
fir die Qualitidt unserer Arbeit. Wir gehen respektvoll,
offen und ehrlich miteinander um.

Wir erfiillen unsere Aufgaben und erreichen unsere
Ziele durch Initiative, Engagement, Teamarbeit, fach-
lichen Austausch und geeignete Fortbildung. Die Wahr-
nehmung und Anerkennung von Leistung steigert unsere
Motivation.

Unsere Leitung tragt die Gesamtverantwortung und
fihrtdas Bundesarchiv strategisch mit modernen Fiih-
rungsinstrumenten. Mit maBgeblicher Unterstiitzung der




